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AmbitieAmbitieAmbitieAmbitie is hoog
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De diversiteitdiversiteitdiversiteitdiversiteit in Nederland





30 
RES-regio’s



49% CO2-reductie in 2030



35Twh hernieuwbaar op land

~1,5 miljoen woningen verduurzaamd 

1Mton utiliteitsbouw



De opgave is 

techniekneutraaltechniekneutraaltechniekneutraaltechniekneutraal







https://regionale-energiestrategie.nl/toolbox/analysekaarten+np+res/default.aspx

Analysekaarten die voor alle regio’s beschikbaar zijn
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Het kernteam faciliteert

Het proces om te komen tot een RES wordt gefaciliteerd door een kernteam. Deze partijen betalen samen ook 

de proceskosten. Het bestuurlijk kernteam bestaat uit:

•Ben de Reu, gedeputeerde energie en klimaat van de Provincie Zeeland

•Derk Alssema, wethouder van de gemeente Goes

•Peter Ploegaert, wethouder van de gemeente Sluis

•Gert van Kralingen, bestuurder van Waterschap Scheldestromen

•Koen Verbogt, directeur netwerkbeheerder Enduris/DNWG

•Dick ten Voorde, directeur Zeeuwse ontwikkelingsmaatschappij Economische Impuls

De bestuurders worden voor de dagelijkse werkzaamheden ondersteund door een ambtelijk kernteam, 

gevormd door Gido Willemse (Enduris/DNWG, voorzitter), Evert Swart (Waterschap Scheldestromen, 

secretaris), Mathieu van Woerkom (provincie Zeeland), Marcel Aanen (gemeente Borsele) en Carola 

Helmendach (Economische Impuls).

De Regionale energiestrategie (RES) is de Zeeuwse uitvoering van het mondiale en landelijk 

klimaatakkoord: Parijs op z’n Zeeuws.

Te vinden op:  https://www.zeeuwsenergieakkoord.nl/regionale-energie-strategie/
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Nationaal Programma RES

• Formele start na ondertekening KA 

• Looptijd in principe 3 jaar. 

• 4 overheden zijn de opdrachtgever, rijk en decentrale overheden

• Duidelijkheid geven én ondersteuning bieden (structuur, kennis, proces)

• Verbinding / aanpassen beleid tav kansen en knelpunten

• Drie programmalijnen

• Bezetting ongeveer 15 fte 

• Bedoeld als netwerkorganisatie 



Programmaraad – Adviseren

Bestaat uit: koepelbestuurders, regiobestuurders, maatschappelijke partijen.

Opdrachtgevend beraad- Opdrachtgevend

Gevuld door directie van Rijk en Koepels

Programma directeur / programma managers

5 regio-accounthouders in programma:  verbinden ondersteunen signaleren

Lerend netwerk: open en gesloten.  Digitaal en fysiek

Klankbordgroepen op thema

Ontwikkeling van producten en diensten 

Expertpool: RVO, RWS, RVB, Kadaster, PBL ,TNO, NBNL, marktpartijen

Participatie coalitie: NMV, ODE, HIER, Buurkracht





Contactpersonen RES in het NP 
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Planning komende maanden

• Overleg met regio’s, bestuurders, netwerkpartijen etc tbv: 

• Uitwerking programma/ activiteiten/ begroting

• Inrichting organisatie en netwerk partners

• Vaststellen begroting/ Nationaal programma en governance

• Ondertekening Klimaatakkoord

• Formele start regio’s met opgave

• Verdeling en uitkering regionale bijdrage


